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MAINTIEN ET ACTUALISATION DES COMPETENCES
SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL

B OBIJECTIFS

- Mettre a jour et actualiser les compétences et connaissances du Sauveteur Secouriste
du Travail afin qu’il puisse :

- Intervenir rapidement et efficacement lors d’une situation d’accident du travail dans
I’établissement ou dans la profession,

- Apporter les premiers secours

- Déterminer les conduites a tenir en attendant I'arrivée des secours

- Etre capable de mettre en application ses compétences de SST au service de la
prévention des risques professionnels dans son entreprise ou établissement.

PREREQUIS : Avoir suivi la formation initiale Sauveteur Secouriste du travail.

PUBLIC : Toute personne ayant besoin de mettre a jour ses connaissances en secourisme du travail et ayant
participé a la formation « sauveteur secouriste du travail » précédemment.

Programme

Retours d’expérience
Cas pratiques :

Intervenir face a une situation d’accident et contribuer a la prévention des risques professionnels

e Situer son role de SST dans I'organisation des secours de I'entreprise
e Caractériser des risques professionnels dans une situation de travail
e Participer a la maitrise des risques professionnels par des actions de prévention
e Protéger de facon adaptée
e Examiner la victime
e Garantir une alerte favorisant I'arrivée des secours adaptés au plus prés de la victime
e Secourir la victime de maniére appropriée (Par des mises en situation le SST sera amené a intervenir
de facon adaptée afin de revalider les compétences visées au référentiel de I'INRS sur les thématiques
citées ci-dessous))
La victime saigne abondamment
La victime s’étouffe
La victime se plaint de malaise
La victime se plaint d’une brdlure
La victime se plaint d’'une douleur empéchant certains mouvements
La victime se plaint d’une plaie qui ne saigne pas abondamment
La victime ne répond pas, mais elle respire
La victime ne répond pas, ne respire pas

Document mis a jour le 11/05/2026



@ envergure

actual compétences Sud-Ouest

Méthodes et moyens pédagogiques

e Formation en présentiel

e Révisions théoriques.

e Mises en situations avec mannequins (nourrisson - enfant - adulte)

e D.A.E. (défibrillateur Automatisé Externe)

e Utilisation d’un vidéo projecteur avec POWERPOINT comme fil rouge
e Plan d’intervention du SST avec pictogrammes

e Plan d’Action de Prévention

e Matériel informatique, vidéo

Evaluation / validation des acquis

Une évaluation certificative est mise en place lors du maintien actualisation des compétences du SST sur les deux
domaines de compétences.

Les critéres d’évaluation utilisés pour cette validation sont ceux définis par I'INRS, dans le référentiel de
certification SST figurant au document de référence et transcrits dans une grille de certification.

A l'issue de cette évaluation, un nouveau certificat de Sauveteur Secouriste du Travail valable au maximum 24
mois sera délivré au candidat qui a participé activement a I'ensemble de |la formation et fait I'objet d’une

évaluation favorable.

La formation est assurée par un formateur certifié INRS a jour de ces obligations.
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Modalités et délais d’acces :
Inter : Nous consulter pour le calendrier
Intra : Dans vos locaux - Calendrier fixé avec I'entreprise

Dossier d’inscription a réaliser aupres de nos services

Colt de la formation
Inter : 155 € Nets / Personne
Intra : 700 € / Jour / Groupe (de 4 a 10 personnes)

Financement
Vous étes salarié ou agent public vous pouvez demander une prise en charge financiére :
e Avotre employeur dans le cadre du Plan de Développement des Compétences de votre entreprise /
établissement
Vous étes demandeur d’emploi
e Parle biais de P6le Emploi

Accessibilité personnes en situation de handicap

Nos locaux sur nos différents sites sont accessibles aux personnes a mobilité réduite

Si besoin, adaptation du contenu et des moyens en termes d’accessibilité.

Pour étudier toute demande d'aménagement et vérifier la faisabilité des adaptations nécessaires, merci de
contacter en amont notre référent handicap.

INTERVENANT : Formateur certifié INRS a jour de ses obligations

B METHODES PEDAGOGIQUES

Révisions théoriques.

Mises en situations avec mannequins (nourrisson - enfant - adulte)
D.A.E. (défibrillateur Automatisé Externe)

Utilisation d’un vidéo projecteur (POWERPOINT) comme fil rouge
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